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TITULO Il )
SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DEL
ESTUDIANTE (SIEE)

El Consejo Directivo del Colegio José Francisco Socarras I.E.D., teniendo en cuenta la autonomia con-
cedida porel Decreto 1290 de 2009, las recomendaciones surgidas del Consejo Académico y de la
Comunidad Educativa en general, reglamenta y adopta los siguientes parametros de evaluacion y pro-

mocion de estudiantes para el presente afio 2026.

CAPITULO |

Componente legal

El Colegio José Francisco Socarras L.LE.D. construye su Sistema Institucional de Evaluacién basado
en cinco pilares fundamentales que son Ia Constitucion Politica Nacional Vigente, La Ley General de
Educacion (Ley 115de 1994), el Decreto 1860de 1994, el Decreto 1290 de 2009 y el enfoque humanista
y pedagogico del Proyecto Educativo Institucional bajo un modelo pedagégico Social- Desarrollista
y una metodologia de Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP).

La Constitucion Politica Nacional establece en su articulo 67 que la educacion es un derecho funda-
mental: “La educacién es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcién social:
con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de la
cultura.”

La Ley General de Educacion (Ley 115 de 1994) en el articulo 5 establece que son fines de la educa-
cion.
El pleno desarrollo de la personalidad sin mas limitaciones que las que le ponen los derechos

de los demisy el orden juridico, dentro de un proceso de formacion integral, fisica, psiquica,

intelectual, moral, espiritual,social, afectiva, ética, civica y demas valores humanos.

La formacién en el respeto a la vida y a los demds derechos humanos, a la paz, a los principios
democraticos,de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, asi como en el ejer-
cicio de la tolerancia y de la libertad.

La formacion para facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan en la
vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion.

La formacion en el respeto a la autoridad legitima y a la ley, a la cultura nacional, a la historia
colombiana ya los simbolos patrios.

La adquisicion y generacion de los conocimientos cientificos y técnicos mds avanzados, hu-
manisticos, historicos, sociales, geograficos, y estéticos, mediante la apropiacion de habitos
intelectuales, adecuados para el desarrollo del saber.

El estudio y la comprension critica de la cultura nacional, y de la diversidad étnica y cultural
del pafs, comofundamento de la unidad nacional y de su identidad.
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El acceso al conocimiento, la ciencia, la técnica y demds bienes y valores de la cultura, el
fomento de la investigacion y el estimulo a la creacion artistica en sus diferentes manifesta-

ciones.

La creacién y el fomento de una conciencia de la soberania nacional y para la practica de la

solidaridad yla integracion con el mundo, en especial con Latinoamérica y el caribe.

El desarrollo de la capacidad critica, reflexiva y analitica que fortalezca el avance cientifico, y
tecnoldgiconacional, orientado con prioridad al mejoramiento cultural, y de la calidad de la
vida de la poblacion, a la participacion en la bisqueda de alternativas de solucion a los pro-
blemas y al progreso social y econémico del pafs.

. La adquisicion de una conciencia para la conservacion, proteccion y mejoramiento del medio
ambiente, de la calidad de la vida, del uso racional de los recursos naturales, de la prevencion
de desastres, dentro de unacultura ecolégica y del riesgo y de la defensa del patrimonio cul-
tural de la nacién.

. La formacién de la practica del trabajo, mediante los conocimientos técnicos y habilidades,
asf como en lavaloracién del mismo como fundamento del desarrollo individual y social.

. La formacion para la promocion y preservacion de la salud y la higiene, la prevencion integral
de problemassocialmente relevantes, la educacion fisica, la recreacion el deporte y la utiliza-
ci6on del tiempo libre.

. La promocién en la persona y en la sociedad de la capacidad para crear, investigar, adoptar
la tecnologfa quese requiere en los procesos de desarrollo del pais y le permita al educando

ingresar al sector productivo”.

De la misma manera el Decreto 1860 de 1994 que reglamenta la Ley General de Educacion,

establecen sus articulos 47, 48 y 49 criterios sobre la evaluacion escolar:

CAPITULO Il

Principios orientadores
ARTICULO 1. Evaluacién del rendimiento escolar.

En el plan de estudios debera incluirse el procedimien-
to de evaluacién de los desempefios del estudiante,
entendido como el conjunto de juicios sobre el avan-
ce en la adquisicién de los conocimientos y el desa-
rrollo de las capacidades de los educandos, atribuibles
al proceso pedagogico. La evaluacion sera continua,

integral, cualitativa y se expresara en informes des-

criptivos que respondan a estas caracteristicas. %

-

Estos informes se presentaran en forma com-
prensible, de tal manera que permita a los pa- ‘
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C i udia a iar el avanc a acié uca
dres, a los docentes y a los mismos estudiantes apreciar el avance en la formacion del educando
y proponer las acciones necesarias para continuar adecuadamente el proceso educativo. Sus

finalidades principales son:
Verificar el logro de los desempefios establecidos en el Proyecto Educativo Institucional
(PED).
Evaluar el progreso en la adquisicion de conocimientos, asi como en el desarrollo y forta-

lecimiento de competencias y habilidades, de acuerdo con el nivel de desarrollo y el grupo
etario de los estudiantes

Fomentar la consolidacion de valores y actitudes.
Favorecer en cada estudiante el desarrollo de sus capacidades y habilidades.
Identificar caracteristicas personales e intereses, ritmos de desarrollo y estilos de aprendizaje.

Contribuir a la identificacion de las potencialidades de cada estudiante, teniendo en cuenta las

limitacioneso dificultades propias para consolidar los logros del proceso formativo.
Ofrecer al estudiante oportunidades para aprender y crecer en el error, aprovechando los
aciertos paraconsolidar la experiencia.

Proporcionar al docente informacion para reorientar o consolidar sus practicas pedagogicas.

ARTICULO 2. Medios para la evaluacién.

La evaluacién se hace fundamentalmente por comparacion del estado de desarrollo formativo y cog-
noscitivo del estudiante, en relacién con los desempefios propuestos en el curriculo. Pueden utilizarse

los siguientes medios de evaluacion:

1. Mediante el uso de pruebas de comprensién, analisis, discusion critica y en general, de apropiacion
de conceptos. El resultado de la aplicacion de las pruebas debe permitir apreciar el proceso de or-
ganizacion del conocimiento que ha elaborado el estudiante y sus capacidades para producir formas
alternativas de solucion de problemas.

Mediante apreciaciones cualitativas hechas como resultado de observacion, didlogo o entrevista
abierta y formuladas con la participacion del propio estudiante, un profesor o un grupo de ellos.

Paragrafo: En las pruebas se dard preferencia a aquéllas que permitan la consulta de textos, notas y

otros recursos que se consideren necesarios para independizar los resultados de factores relacionados
con la simple recordacion. Las pruebas basadas exclusivamente en la reproduccion memoristica de
palabras, nombres, fechas, datos o férmulas que no vayan ligadas a la constataciéon de conceptos y de
otros factores cognitivos, no deben ser tenidas en cuenta en la evaluacion del rendimiento escolar. Las
evaluaciones institucionales al igual que las pruebas estatales, evalian las competencias requeridas en
cada nivel a través de saberes que pueden ser aplicados en contexto y no en la memortizacién y retencion

de informacion.

ARTICULO 3. Utilizacién de los resultados de evaluacién.

Después de la evaluacion de cada perfodo, se establecen, segin el cronograma institucional los Planes
de mejoramiento donde el docente programara, las actividades individuales que se requieran patra supe-

rar las fallas o limitaciones en la consecuciénde los desempefios por parte de los estudiantes. En forma
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similar podra programar actividades de profundizacion,investigacion o de practicas como monitores
docentes, ejecutadas por los educandos que muestren logros sobresalientes, con el fin de consolidar sus
avances. Los docentes de manera interdisciplinaria proponen las actividades de nivelacién que se requie-
ran pata el mejoramiento de sus desempefios académicos en las dreas y/o asignaturas cuyo propdsito
sea incluir material didactico y la consolidacion de aprendizajes concretos en situaciones cotidianas de
resolucién de problemas.

Terminado el ultimo periodo de evaluacion de un determinado grado, se debera analizar los informes

periédicos para emitir un concepto evaluativo integral de caracter formativo, no acumulativo”.

También el Decreto 1290 de 2009 en su articulo 3 define como propésitos de la evaluacion de los estu-
diantes:

1. Identificar las caracteristicaspersonales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de apren-
dizaje delestudiante para valorar sus avances.

Proporcionar informacion bésica para consolidar o reorientar los procesos educativos rela-

cionados con eldesarrollo integral del estudiante.

Suministrar informacién que permita implementar estrategias pedagdgicas para apoyar a

los estudiantesque presenten debilidades y desempefios superiores en su proceso formativo.
Determinar la promocion de estudiantes.

Aportar informacion para el ajuste e implementacion del plan de mejoramiento institucional.

Por tanto, el Colegio José Francisco Socarras define la evaluaciéon como un proceso con las siguientes
caracterfsticas:

1. Contindaq, es decit, que se realizard de manera permanente con base en un seguimiento que permita
apreciar el progreso y las dificultades que se puedan presentar en el proceso de formacion de cada

estudiante.

Integral, es decir, teniendo en cuenta todos los aspectos y dimensiones del desarrollo humano (las
dimensiones biofisicas, cognitiva, socio-afectiva, espiritual, ética y estética).

Sistematica, es decir, organizada con base en principios pedagdgicos y en estrecha relacién con los
finesy objetivos de la educacion.

Flexible, es decir, teniendo en cuenta los ritmos
de desarrollo del estudiante en sus diferentes as-
pectos; por tanto, se considerard la historia del
estudiante, sus intereses, sus antecedentes, sus
capacidades, sus limitaciones y en general su si-
tuacién personal. . Se tendrd en cuenta la disca-
pacidad de cualquier indole para la integracion de
esos- estudiantes al aula regular de acuerdo con el
diagnéstico profesional especifico que se debe ha-
cer llegar a la Institucion desde el momento en que

el estudiante sea matriculado o diagnosticado.
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5. Por procesos, es decir, tendra en cuenta las fases del aprendizaje

a. Fase inicial: en la que el estudiante percibe la informaciéon como construida por piezas o
partes aisladas, tiende a memorizar o interpretar en la medida de lo posible esas piezas y para
ello usa su conocimiento esquematico basado en los preconceptos que tiene del aprendizaje
que se busca abordar.

Fase intermedia de aprendizaje: el estudiante empieza a encontrar relaciones y similitudes
entre las partes aisladas y llega a configurar esquemas y mapas cognitivos. Va haciendo pau-
latinamente un procesamiento mas profundo del material y asi el conocimiento aprendido se
vuelve aplicable a otroscontextos.

Fase terminal del aprendizaje: los conocimientos llegan a estar mas integrados y a funcionar
con mayorautonomia, el estudiante es capaz de utilizar estrategias especificas que demuestran
el dominio que tiene del tema como por ejemplo la solucién de problemas, la respuesta a

preguntas hipotéticas o reales, entre otras.

v Los docentes en reunién de rea y nivel estableceran la(s) competencias para cada perio-
do académico, grado y asignatura, de acuerdo a la fase del proceso al que espera que el
estudiante llegue, teniendo en cuenta la etapa deldesarrollo mental, la edad cronoldgica,
el grado de escolaridad que curse el estudiante, y las valoraciones estaran referidas al nivel
de avance con respecto a esa meta.

El Colegio José Francisco Socarras trabajard y evaluard por dimensiones en preescolar y
por areas de conocimiento en los grados primero a undécimo, tal como lo establece la ley
115 de 1994, en el articulo 23:

Areas obligatorias y fundamentales:

Bdsica secundaria: Para el logro de los objetivos de la educacion, se establecen areas obligatorias

y fundamentales del conocimiento y de la formaciéon que necesariamente se tendran que ofrecer de

acuerdo con el curriculo y el Proyecto Educativo Institucional. Los grupos de areas obligatorias y fun-

damentales que comprenderan el plan de estudios son los siguientes:
®  Ciencias Naturales y Educacién Ambiental
Ciencias Sociales,
Educacion Artistica
Educacién Etica y En Valores Humanos
Educacion Fisica, Recreacion y Deportes
Humanidades, Lengua Castellana e Idioma Extranjero

Matematicas

Tecnologfa e Informatica
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Bésica primaria: Para el logro de los objetivos de la educacion, se establecen dreas obligatorias y fun-
damentales del conocimiento y de la formacién que necesariamente se tendran que ofrecer de acuerdo
con el curriculo y el Proyecto Educativo Institucional. Los grupos de areas obligatorias y fundamentales
que comprenderdn el plan de estudios son los siguientes:

e Ciencias Naturales y Educacién Ambiental

Ciencias Sociales,

CLASS SCHEDULE . .
o [ 1 [weo | 0 Educacion Artistica

- Educacién Etica y En Valores Humanos

Educacion Fisica, Recreacion y Deportes

Humanidades, Lengua Castellana ¢ Idioma Ex-
tranjero

Matematicas
Tecnologia e Informatica

Preescolar (Jardin y Transicidn) el trabajo y evaluacion se hara por dimensiones:

Dimensiéon Comunicativa
Dimension Cognitiva
Dimension Socioemocional
Dimension Artistica

Dimension Corporal

Educacién media: Para el logro de los objetivos de la educacién media académica seran obligatorias y
fundamentales las mismas 4reas de la educacién basica en un nivel mas avanzado, ademas de las ciencias
economicas, politicas y la filosoffa. (articulo 31, Ley 115 de 1994).

Paréagrafo 1. Aunque todas las dreas de la educacién media académica son obligatorias y fundamentales,
las instituciones educativas organizaran la programacion de tal manera que los estudiantes puedan in-
tensificar, entre otros, en ciencias naturales, ciencias sociales, humanidades, arte o lenguas extranjeras, de
acuerdo con su vocacion e intereses, como orientacion a la carrera que vayan a escoger en la educacion
superior. En el colegio para esto, los estudiantes de media estardan ubicados en un programa técnico
profesional del SENA, de los 4 con los que se tiene articulacion, una linea de profundizacion enfocada
en Gestion de Proyectos, o algunos cursos libres que se ofrecen con la UDCA, previo proceso de orien-
tacién vocacional y estudio de perfil.

Paréagrafo 2. “La educacion religiosa se ofrecera en todos los establecimientos educativos, observando
la garantia constitucional segin la cual, en los establecimientos del Estado ninguna persona podra ser
obligada a recibirla”en la institucién se orienta dentro de la asignatura de Etica y valores.

o

-
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ARTICULO 4. Intensidad horaria semanal

1. Preescolar

COGNITIVA
COMUNICATIVA

2. Basica Primaria

Matematicas

Ciencias Nat.

Espafiol

Inglés

Tecn e Info.

Artes

Sociales

Edu. Fisica

Matematicas

Ciencias Nat.

Espafiol

Inglés

Tecn e Info.

Artes

Ciencias Sociales

Fitica

Edu. Fisica
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4. Educacion Media

Matematicas

Ciencias Nat.

Quimica

Fisica

Espafiol Programa de Formacién Técnica:

Inglés Asistencia Administrativa

Tecn e Info.

Recursos Humanos
Artes

Ciencias Sociales Comercio Extetior

Filosoffa 2h . Integracion de Operaciones Logisticas
Ciencias Economicas y "

Politicas . Linea De Profundizacién: Gestién de Proyectos.

Fitica 1h

Edu. Fisica 2h Adicional: Cursos de formacién complementaria

con el SENA y la UDCA

Linea de profundizacion 10h

CAPITULO III:
Criterios de evaluaciéon y promocién

El Colegio José Francisco Socarras establece como criterios de evaluacion y promocion de los estudian-

tes los siguientes:
Articulo 1. Criterios de Evaluacién.

La evaluacion de los estudiantes se hard de manera
continua, integral, sistematica, flexible y por procesos,
poniendo especial atencion a la fase de aprendizaje en
que se encuentra el estudiante respecto a la meta pro-
puesta por los docentes de las areas de conocimiento.
La institucién, en cumplimiento del decreto 1290 de
2009, contempla los siguientes componentes de eva-
luaciénen todas las asignaturas y dimensiones:

1. Heteroevaluacién, tendrdn un peso evaluati-
vo del 70% de la totalidad del corte académico, este componente permite examinar
en forma permanente los procesos de formacion de los estudiantes, tanto aliniciarlo como
durante el mismo, con el fin de establecer el avance del estudiante en su formacion. Esta
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evaluacion estard compuesta no solo de pruebas escritas, sino de consultas de distinta
indole, practicas en clases, participaciéon en exposiciones, conversatorios, elaboracion de
documentos, muestras artisticas, construccién de modelos, etc. Todos los mecanismos
que permitan al estudiante demostrar la construccién de su conocimiento de manera significativa
seran valoradas por los docentes de acuerdo con los criterios porellos establecidos y dentro de los

principios y criterios institucionales, conocidos por los estudiantes al iniciode cada trimestre escolar.

Autoevaluacién y Coevaluacion, estos componentes tendra un porcentaje evaluativo del 15%
de la totalidad del corte académico; el primero como un proceso en el que el sujeto evalia sus
propias acciones; al iniciar cada trimestre escolar el docente establecera en consenso con los estu-
diantes los criterios que se tendran en cuenta para la autoevaluacion final (asistencia, participacion
activa en el desarrollo de las clase, responsabilidad en la elaboracion de trabajos extraescolares,
resultados de las evaluaciones diagnoésticas, proyectos finales o de sintesis, puntualidad...). Para la
co- evaluacién, los docentes propiciaran el trabajo en equipo como estrategia para desarrollar temas
de interés general, asignando roles al interior de los grupos que posteriormente seran evaluados por
los miembros del equipo,los docentes explicaran a los estudiantes la forma en que sera tenida en

cuenta la co-evaluacién en la valoracion final de la asignatura.

Evaluacién trimestral institucional, tendrd un porcentaje evaluativo del 15% de la totalidad del

corte académico.

Pardgrafo: El primer trimestre tendra un valor porcentual del 34% y los dos tltimos trimestres tendran

cada uno un valor correspondiente al 33% del afio escolar.

ARTICULO 2. Evaluacién de los aprendizajes en preescolar.

En el Colegio José Francisco Socarras L.LE.D. se evalua por dimensiones y con una escala cualitativa:
Desempeno en proceso
Desempefio basico
Desempefio alto

Desempefio superior

ARTICULO 3. Evaluacién de los aprendizajes en Primaria, Educacién Bésica y
Media.

En el Colegio José Francisco Socarras I.E.D. se evalta teniendo en cuenta la articulacion de los enfo-
ques cualitativo y cuantitativo, entendidos estos como la revision de los niveles alcanzados junto con
sus aciertos y dificultades respectivas en el proceso de ensefianza y aprendizaje. El trabajo especifico
encaminado al desarrollode proyectos (ABP) disciplinares, tendra un porcentaje evaluativo, el cual esta
incluido dentro de la heteroevaluacion. Para los estudiantes de media, serd tenida en cuenta la valora-
cién que obtengan en el proceso de su formacién técnica, para la aprobacion de sus area o asignaturas

fundamentales.
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ARTICULO 4. Valoracién por drea.

En el Colegio José Francisco Socarras 1.LE.D., la evaluacion por area corresponde a las valoraciones
cualitativa y cuantitativa de las competencias y desempefios propios de cada una,teniendo en cuenta los
desarrollos presentados en cada una de las asignaturas que la componen. En este proceso se tienen en

cuenta:

a.  Acuerdos por area: al inicio de cada afio escolar, cada area determina las metas, competencias y des-
empefios a desarrollar en cada una de las asignaturas que la componen de acuerdo con la intensidad
horaria de cada una.

Alcance: Los docentes de las asignaturas de cada area y grado evaltan al finalizar cada periodo aca-
démico el alcance de las metas, competencias y desempefios con el fin de determinar la valoracion
final del perfodopor area.

Valoracion final: Al finalizar el afio, los docentes de cada area determinan la valoracion final de la
misma teniendo en cuenta los resultados del respectivo seguimiento y los planes de mejoramiento

desarrollados a lo largo del afio por los y las estudiantes.

Parégrafo 1: Valoraciones de estudiantes que ingresan iniciado el afo escolar. Para los casos de
estudiantes que se matriculan e ingresan después de iniciado el afio escolar, se tendran en cuenta las
Notas parciales y/o boletin del colegio anterior. De no tenert notas, o tenetlas sin aprobacion, deben
presentar actividades de nivelacién que Coordinacion Académica suministrara a partir de la propuesta
formulada por los docentes; el estudiante contara con un tiempo de 5 dias habiles para presentar a Coor-

dinacion Académica las actividades asignadas.

Pardgrafo 2: Valoracion Estudiantes de Media - Linea de Formacién Técnica: se realizard y se
incluira en el boletin académico, la valoracién que los estudiantes obtengan en su proceso de formacion
técnica, esto como parte del proceso para aprobacion del grado correspondiente, teniendo en cuenta

que la linea de profundizacién hace parte del plan de estudios del grado..

Preparacién de estudiantes para la presentacion de pruebas externa

*  Con el fin de preparar a los estudiantes para el alcance de mejores resultados, cada docente desde su area
y asignacién académica respectiva debe establecer con regularidad momentos de preparacion, aplicacion,

analisis y realimentacion de los resultados obtenidos por los estudiantes en pruebas tipo Saber.

Con el propésito de identificar competencias desarrolladas durante el trimestre y preparar a los
estudiantes en la presentacion de pruebas externas, se implementaran, de manera regular en la insti-
tucion, las Evaluaciones de los aprendizajes en cada drea antes de finalizar cada trimestre; para ello,
se organizara un horario donde podran participar cada una de las disciplinas, segin organizacion
preestablecida.

ARTICULO 5. Escala de Valoracién y su equivalencia con la escala Nacional.

El Colegio José Francisco Socarras utilizard una escala numérica de 15 a 100 en cada una de las

areas del conocimiento, las valoraciones estaran expresadas en uNidades con maximo un deci-

=
mal. Su equivalencia a la escala Nacional sera: ‘
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ALTO

BASICO

El Desempefio Superior sera alcanzado por los estudiantes cuando adquieran el maximo nivel esperado
en todaslas dimensiones del desarrollo humano, es decir, cuando ha logrado evidenciar un dominio de
todos los tipos derazonamiento usando a plenitud sus funciones cognitivas y su desempefio estd por
encima de lo esperado y que elcontenido de las areas previstas en el plan de estudios sea igual o superior
a una valoracion de 90 con relaciénal cumplimiento de los logros propuestos.

El Desempenio Alto se alcanza cuando los estudian-
tes demuestran un buen nivel de desarrollo en todos
sus procesos de interpretacion, comprension y and-
lisis. Cuando es capaz de argumentar y proponer al-
ternativas de solucion a las problematicas planteadas,
apoyando sus argumentos en las teorfas estudiadas y
abordadas en las tematicas propuestas. Cuando cum-
pla a cabalidad los compromisos y deberes académi-
cos previstos en cada unade las areas del plan de estu-
dios y que estén en el rango de alcance de logros entre

el 80 y 89.

El Desempefio Bésico se alcanza cuando el estudiante supera los desempefios minimos y necesatios
requeridos en relacién con las areas y/o asignaturas obligatorias y fundamentales del plan de estudios,
teniendo como referencia los estandares basicos, las orientaciones y lineamientos, dentro del rango del
65 al 79 de los logros.

El Desemperio Bajo (No Aprobado) se entiende como la no superacion de los desempefios minimos
y necesariosen relacién con las dreas y asignaturas obligatorias y fundamentales. Se considera que un
estudiante tiene un desempenio bajo cuando no ha logrado superar la fase inicial del aprendizaje signifi-
cativo a pesar de que su madurez mental, su edad cronoldgica y el grado que cursa lo permiten. Cuando
muestra muy bajo interés por el desarrollo del proceso aprendizaje o denota una despreocupacion total,
es decir, no alcanza los logros minimos previstos en el plan de estudio dentro del rango entre el 15 y el

64. Esta situacién conlleva a la pérdida del area y/o asignatura.

Para preescolar la escala de valoracién es cualitativa:

Desempefio en proceso
Desempefio basico
Desempefio alto

Desempefio superior
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ARTICULO 6. Criterios de Promocién por grado.

Se considera como promocion escolar el cumplimiento de las metas, competencias y desempefios basi-
cos propuestos desde cada una de las areas en los aspectos académicos y convivenciales para cada grado,
los estudiantes se promoveran al grado siguiente aprobando segun parametro, las dimensiones, para el
caso de preescolar, o areas correspondientes al grado que cursa, con una valoracién igual o superior a

desempefio basico (65 % de logros alcanzados) segun sea el caso.

Para la promocion de los estudiantes con barreras para el aprendizaje y la participacion se tendrd en cuenta:

a.  El diagnéstico de déficit cognitivo de su EPS o entidad especializada, el cual es indispensable
para iniciarel proceso de adaptacién y flexibilizacién curricular.

El compromiso académico en el que se manifiesta el acompafiamiento y refuerzo escolar

permanente dela familia, firmado por el estudiante, el acudiente y el educador especial.

Los objetivos y estrategias realizadas en la flexibilizacién curricular adoptada por el docen-

te y orientados por el educador especial.

Reportes del seguimiento y recomendaciones por parte de los especialistas solicitados desde
orientacion.

ARTICULO 7. Criterio de no promocién.

Se considera el siguiente criterio para determinar la no promocion de los estudiantes al siguiente grado:

LLa no promocioén se da con 3 dreas o mas perdidas, ademas de aquellos estudiantes que en la nivelacion
final no aprueben 1 o 2 areas. La definicién de promocién o no, se debe dar en el mismo afio lectivo, no

se deben dejar areas pendientes para el siguiente afio. El estudiante debe aprobar todas las areas.

Pardgrafo 1: Cuando un édrea esta conformada por dos asignaturas o mds, segun el plan de estudios,
para aprobar el 4rea, es condicién necesaria que el concepto final de la misma sea igual o supetior a 65
(Sesenta y cinco), DESEMPENO BASICO.

Pardgrafo 2: Cuando una estudiante presente perdida de afio escolar dos afios secuencialmente, se su-
gerira un cambio de contexto escolar, buscando ofrecer nuevas oportunidades que le permitan el logro
de sus competencias para la vida., se tendran en cuenta ademds las observaciones y seguimientos convi-
venciales consignados en la hoja de seguimiento de cada estudiante, el informe brindado por el director

de curso y por la coordinacion, las cuales deben sustentar las dificultades presentadas por el estudiante.

Parégrafo 3: Un estudiante no aprobard un area cuando falte a la misma injustificadamente el 25% o més
de las clases durante un trimestre académico o durante el afio lectivo, lo que automaticamente implicara
un desempefio bajo. Cuando el estudiante justifique sus ausencias (soportes médicos, legales o de calami-
dad doméstica) podra presentar las actividades propuestas por los docentes para alcanzar los desempefios
previstos en cada asignatura.

ARTICULO 8. Promocién anticipada de grado.

LLa promocién anticipada en el Colegio José Francisco Socarras I.LE.D. es un derecho que le asiste a

los estudiantes que se desataquen con excelente desempefio académico, y una oportunidad de demos-
trar que ha alcanzado las metas, competenciasy desempenos del grado que esta cursando antes

de los tiempos estipulados para terminacion del mismo, con el fin de acceder al grado siguiente
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cumpliendo los requisitos que se mencionan en el presente acuerdo. I.a promocion anticipada
se deriva de la presentacion de las pruebas que comprendan y cubran los contenidos yejes te-

maticos que hagan parte de todo el afio académico.

Procedimiento y requisitos para la promocién anticipada. Esta promocion solo se otorga pasada la
séptima semana del primer trimestre académico y teniendo en cuenta el siguiente procedimiento. Los
padres de familia solicitan por escrito a Coordinaciéon Académica que el estudiante sea postulado ante
la Comision de evaluacion y promocion de grado al evidenciar desempefio superior en los aspectos
cognitivo, personal y social. Esta solicitud se debe realizar entre la semana seis y siete del primer periodo
académico.

a.  Las Comisiones de Evaluacién y Promocién del grado que cursa el estudiante se reuniran en-
tre la octava y novena semana del primer trimestre para postular ante el Consejo Académico
a los estudiantes con desempefios superiores. Cada docente y Orientacion escolar entregaran
a Coordinacién Académica un informe descriptivo de los estudiantes postulados en el que se
evidencien sus capacidades y desempefios superiores, asi como su grado de madurez psicolo-
gica emocional, de esta etapa del proceso se diligenciara el acta respectiva.

LLa comision de evaluacion avalara o no la presentacién de pruebas de suficiencia en todas las
areas. La continuacion en el proceso dependera de la obtencién de una valoracion en desem-

pefio superior en dichas pruebas.

Coordinacién Académica presentard al Consejo Académico la(s) solicitud(es) que contindan
en el proceso, de acuerdo con los resultados de las pruebas de suficiencia, anexando la solici-
tud escrita de los padres del estudiante y acta de comision de evaluacién de grado y reporte

de orientacion Escolar.

Luego de ser presentada ante Consejo Académico, la solicitud serd remitida ante el Consejo
Directivo.

El Consejo Directivo consignara su decisiéon en un acta en la que confirma la promocion

anticipada para realizar el respectivo registro en Secretarfa Académica.

Se firmara un compromiso de responsabilidad y acompafiamiento permanente por parte de
los padres de familiay/o acudientes pata el apoyo continuo del estudiante en sus procesos

académicos y convivenciales.

Pardgrafo 1: Se establece en el colegio José Francisco Socartris IED, la promocién anticipada de grado
y finalizacién del afio lectivo cuando se halla cumplido con el 75% de asistencia, dadas condiciones de
vulnerabilidad, las cuales incluyen situacion de salud, medida de proteccién, situacion de amenaza u otra
que se pueda considerar, toda vez que los acudientes alleguen la solicitud con los soportes correspon-

dientes, previo analisis y aprobacion de las instancias institucionales correspondientes.

ARTICULO 9. El proceso de autoevaluacién de los estudiantes.

La autoevaluacién es un proceso participativo en el cual el estudiante actia como protagonista. La autoe-
valuaciones el ejercicio que realiza el propio estudiante para identificar sus logros, reconocer sus dificul-
tades, comprenderlas metodologias propicias y utilizar los recursos apropiados; todo ello con el objetivo
de tomar las decisiones quele permitan avanzar con éxito en el proceso de aprendizaje, tomando concien-

cia de su proceso formativo con el finde autorregularlo, ese es el verdadero sentido de la autoevaluacion.
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Propésitos de la autoevaluacion.
*  Diagnosticar y concientizar su estado de desarrollo.
e Identificar sus caracteristicas personales.

*  Identificar sus intereses, potencialidades, ritmos, y estilos de aprendizajes.

Parametros para la autoevaluacion

Aspectos actitudinales

e Participacion en el desarrollo de las clases Asumir con responsabilidad distintos roles en
equipos detrabajo de pares.

Reconocimiento y apropiacion del valor de las normas y acuerdos de convivencia en la vida
diaria.
Manejo de conductas legales y éticas.

Responsabilidad frente a su proceso de aprendizaje.

Aspectos procedimentales
Capacidad de comunicacién oral y por escrito las ideas y creencias.
Produccion de diferentes clases de textos segun la necesidad comunicativa.
Uso de las telecomunicaciones para colaborar, publicar e interactuar con los pares.

Autorregulacion del aprendizaje para satisfacer y desarrollar los intereses personales y el pro-
yecto de vida.

Socializacion y publicacion de creaciones y productos con otras personas dentro y fuera del aula.

Aspectos cognitivos
Reconoce que ha aprendido y puede com-
partitlo con sus compafieros.
Infiere a partir de observaciones.
Elabora hipétesis y formula preguntas so-
bre un problema o tema.
Sustenta sus respuestas con argumentos
apropiados
Analiza, infiere y propone en situaciones
cotidianas.

ARTICULO 10.

En la articulacion e inclusion de Estudiantes con barreras para el aprendizaje y
la participacion y sabiendo que la escuela es centro de atencién a la educacion
igualitaria. %

-

El Colegio tiene como objetivo: Generar estrategias que permitan, a los estudiantes con barreras
para el aprendizaje y la participaciéon, mejorar las actividades de aprendizaje dentro y fuera del
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aula, a fin de impactar su desempefio, involucrando a toda la comunidad educativa (Familiares,

Docentes y Directivos).

Se plantea un proceso de evaluacion especifica, coherente con las necesidades y funcionalidades del
estudiante, mediante estrategias que lleven a una adecuacion o adaptacion curricular, que incluye peque-
flos o significativos cambios, modificaciones o ajustes del curriculo a nivel de evaluacion, metodologias,
contenidos y objetivos. Esteproceso se realiza en lo posible en agrupaciones de estudiantes con la misma
caracterizacion o de manera individual. En el proceso de promocién, para esta poblacion, se tiene pre-
sente todos los avances importantes queel estudiante haya realizado durante el afio escolar, acompafiado
de la comunidad educativa y de los apoyos pertinentes.

RUTA DE ATENCION PARA CASOS DE ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD

Al inicio del afio el docente verificara los pre-requisitos que debe tener cada uno de sus estudiantes para

abordar el nuevo aprendizaje. Si el estudiante no cuenta con estos o presenta algun tipo de dificultad,
el docente remitira el caso a orientacion escolar el cual realizara la ruta de accion con las entidades per-
tinentes, dado el caso que el estudiante sea diagnosticado con algin tipo de discapacidad se reportara
por parte de orientacion escolar al programa de inclusion, donde se realizara el respectivo seguimiento

y modificaciones pertinentes segin sea el caso.
1. Remitir el caso, segin formato establecido por el equipo de otientacion escolar (digital o en fisico).

II.  El otientadot/a realiza valoracién inicial desde la competencia con el estudiante con el fin de
identificar posibles dificultades y causas. Se realiza la respectiva entrevista con la familia y se
hace entrega de la remision a la EPS o entidad de salud encargada para proceso diagnostico.

Una vez el padre de familia presente los soportes de la valoracion solicitada (Diagnostico) y
en caso que se confirme una discapacidad (Discapacidad cognitiva, Autismo, Discapacidad
motora, discapacidad sensorial/o capacidades excepcionales, entre otras) el equipo de orien-

tacion remite el caso al programa de inclusion.

Se cita a los acudientes para dialogar sobre los hallazgos encontrados en la valoracién por
el especialista desde su EPS o entidad de salud. Adicionalmente, se realizan los compromi-
sos necesarios para garantizar un eficaz
acompafiamiento desde casa gestiona-
do los apoyos terapéuticos.

El docente de apoyo para la inclusion

realiza una valoracién pedagdgica con

apoyo del docente de aula para identifi-

car el estado académico del estudiante y

a partir de esto se disefia el documento

PIAR (plan individual de ajustes razona-

bles) acorde a las necesidades del estu-

diante.
Desde el programa de inclusién se acompana al estudiante, al docente y la familia, brindando es-
trategias que favorezcan el proceso de aprendizaje y permitan la participacién de los estudiantes
en todos los escenarios educativos.
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Pardgrafo: La flexibilizacion curticular es individual, ya que se desarrolla a partir de las barreras de cada
estudiante diagnosticado, inicialmente en las areas de matematicas y espafiol, pero esto depende de la

necesidad de cada estudiante y se disefla de forma conjunta con el docente de la asignatura.

NOTA: En caso de que el padre o acudiente ya sea conocedor de la situacién, debe aportar la infor-
macién sobre el diagnéstico y el tratamiento que adelanta el estudiante, asi se realizara la respectiva

matcacion en el SIMAT.
Médulo de flexibilizacién para Educacién inclusiva

Para atender la iniciativa de Educacion inclusiva establecida institucionalmente, cada nivel debe formular
un moédulo adicional con estrategias de flexibilizacion curricular orientadas por el documento PIAR que
permita brindar oportunidades de aprendizaje de manera oportuna a aquellos estudiantes con discapa-
cidad (médulo diferenciado a la necesidad del estudiante)

NOTA: El disefio del PIAR  lo lideran el o los docentes de aula con el docente de apoyo pedagdgico
que atiende estudiantes con discapacidad, la familia y el estudiante. Asi mismo participan los directivos
docentes y orientadores.

Evaluacién y promocién de los estudiantes con discapacidad

El colegio José Francisco Socaras I.E.D. brinda, a su poblaciéon con discapacidad y los vincula a una
evaluacion y promocion dirigida de manera acertada con procesos inclusivos, orientados por el decreto
1421 de agosto del 2017, que reglamenta la atencién educativa a la poblacién con discapacidad. La insti-
tucion plantea un proceso de evaluacion especifica, coherente con las necesidades y funcionalidades del
estudiante, mediante estrategias que lleven a una adecuacion o adaptacion curricular que incluye peque-
flos o significativos cambios, modificaciones o ajustes del curriculo a nivel de evaluacion, metodologias,
contenidos, tiempos de permanencia y objetivos. Este proceso se realiza en lo posible en agrupaciones
de estudiantes con la misma caracterizaciéon o de manera individual. En el proceso de promocién para
esta poblacion, se tiene presente todos los avances importantes y significativos que el estudiante haya
tenido durante el afio escolar, el acompafiamiento de la comunidad educativa incluyendo la construccién
y participacion del documento PIAR, la trayectoria educativa, proyecto de vida, competencias desarro-
lladas, situaciones de repitencia y riesgo de desercion escolar ya que la institucion tiene como objetivo
generar estrategias que permitan, al estudiante con discapacidad mejorar su calidad de vida y prepararlos
para la sociedad.

Como institucion de educacion inclusiva se abordan las siguientes discapacidades:
DISCAPACIDAD COGNITIVA
DISCAPACIDAD FISICA
DISCAPACIDAD PSICOSOCIAL

DISCAPACIDAD MULTIPLE
DISCAPACIDAD TRANSITORIA (se abordara con otientacién escolar)

La evaluacién de los estudiantes que tienen diagnéstico de discapacidad cognitiva se desatro-

llara de acuerdo con los ajustes razonables realizados en el PIAR, para ello, se flexibilizaran las

didacticas, tiempos de permanecia, las metodologias e instrumentos de evaluacién acordados
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por los docentes de aula y el profesional de apoyo pedagdgico que atiende los estudiantes con
discapacidad. La poblacién con discapacidad fisica; se evalia y promueve basandose en los
procesos curriculares definidos para cada ciclo, pero se tiene en cuenta la vinculacién con los

apoyos pertinentes, adecuaciones y adaptaciones en el ambiente segin el caso.

La poblacién con discapacidad transitoria; se evalia y promueve segun los avances obtenidos en los
y gu

procesos cutrriculares propios de cada ciclo, esperando que su condicién se supere con los apoyos y

adecuaciones o adaptaciones segin el caso.

NOTA: Para los estudiantes con discapacidad recibirdn el mismo informe o boletin de notas que el
colegio maneja; para aquellos estudiantes en los que en el PIAR se hayan identificado ajustes muy par-
ticulares en el proceso de evaluacion se anexara un informe anual al finalizar el afio académico desde
las competencias. Este anexo sera elaborado por los docentes de aula en cooperacion con el docente
de apoyo_pedagogico y demas docentes que intervienen en el proceso, el cual podra contribuir en las

entregas pedagogicas y asi favorecer las transiciones en su cambio de grado.

ARTICULO 11. Proceso de evaluacién para casos que ameriten flexibilizacién por
condicién especial.

Se consideran casos especiales los estudiantes que, por condicién de salud, medida de proteccion, in-
capacidad o cualquier otra razén que le impida estar en la institucion y asistir de manera regular, deben

contar con las garantias para su proceso de formacién y evaluacion, por lo tanto:
*  Es necesario contar con el soporte que justifique la condicién especial del estudiante.

Los docentes con el acompafiamiento del departamento de orientacién y la coordinacion,
estableceran las estrategias de atencion y evaluacion, acordes a la condicion del estudiante.

ARTICULO 12. Estimulos.

El colegio José Francisco Socarras valora y reconoce el talento, liderazgo, y el trabajo sobresaliente delos
estudiantes que en los ambitos: académicos, deportivos y culturales representan y dejanen alto el nombre
de la institucion en diversos contextos. Por esta razén el SIEE contempla los siguientes estimulos

1. ESTIMULO POR PARTICIPACION O REPRESENTACION INSTITUCIONAL

Los estudiantes que representen de “manera desta-
cada” al colegio en eventos externos o internos con
participacién en Deportes, Artes, Ciencia, Tecnologfa
o Cultura, recibiran una Carta académica que equivale
a una unidad (10 puntos) que podran sumar a la nota
definitiva de cualquiera de las dreas del pensum acadé-
mico al finalizar el afio.(Cada una sélo podra ser usado
una vez y para una sola drea). Esta carta serd otorgada
directamente por el docente segin corresponda, con
el aval de la coordinacién y la rectorfa, que hara una
valoracion previa de la representacion realizada por
el estudiante para determinar si cumple los requisitos

necesarios para acreditar el estimulo.
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*  Los estudiantes seran candidatizados para recibir la carta académica por el docente o di-

rectivo que haya coordinadosu participacion en el evento.

Los estudiantes podran tener mds de una carta académica de estimulo, dependiendo del

nimero de participaciones exitosas que realice durante el afio.

Los estudiantes que se encuentran en articulacién con el SENA (media), deben ser te-
nidos en cuenta dentro de la valoracién final de cada area o asignatura, esto dada las
condiciones de doble jornada académica y el concepto de articulacién institucional, se
precisa que el SENA, toma como uno de los aspectos de aprobacion, la valoracién de

los docentes en el colegio (Competencias transversales).
ESTIMULO FRENTE A PRUEBAS SABER 11.

Los estudiantes de grado once que obtengan un puntaje igual o superior a 300 puntos en la
prueba Saber seran eximidos de los procesos de nivelacion final en caso de presentar dificul-
tades académicas.

ESTIMULOS POR DESEMPENO ACADEMICO.

Se reconocera la excelencia académica de los estudiantes y se estableceran en las comisiones
de evaluacién y promocion, previa aprobacion del Consejo Académico los estimulos que sean
necesarios para acreditar.

ARTICULO 13. Graduacién de Bachilleres.
Los estudiantes que culminen la educacién media obtendran el titulo de BACHILLER ACADEMI-

CO, siempre y cuando hayan cursado y aprobado todas las asignaturas de acuerdo con los requisitos de
evaluacion y promocion establecidos en el sistema institucional de evaluacién del Colegio José Fran-
cisco Socarras. Ia tnica ceremonia de graduacién es la de los estudiantes de undécimo, para los demas

cursos que ofrece la institucién hay ceremonias de clausura.

Pardgrafo 1°: para que un estudiante de grado 11 sea proclamado en ceremonia de graduacion deberd
estar a paz y salvo en los aspectos académicos, administrativa y convivencial, 8 dfas calendario antes

de la ceremonia.

CAPITULO IV
Las acciones de seguimiento para el mejoramiento del desemperio

de los estudiantes

Refuerzo escolar. Durante el desarrollo de los tres periodos académicos del afio, cada docente debe
programar como parte de su planeacién académica las actividades grupales y/o individuales que se
requieran para que los estudiantes puedan superar las dificultades en la consecucion de las metas,
competencias y desempefios de cada una de las areas y asignaturas del plan de estudios. En la mitad

de cada trimestre académico se establecen momentos de seguimiento, en los que inicialmente los

docentes en reuniones de nivel reportan a los estudiantes con dificultades académicas, para
%L

postetiormente realizar una teunién con padres y/o acudientes en las que se generen estra- %

tegias de refuerzo y un compromiso de seguimiento. ‘
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2. Plan de mejoramiento. Es el conjunto de actividades propuestas por los docentes al
finalizar cada trimestre académico, los cuales posibilitan la superacién de las dificultades iden-
tificadas durante cada periodo académico. Los planes de mejoramiento incluyen dos momen-

tos: las actividades que se desarrollan en casa con el acompafiamiento de los padtes y/o acudientes y

las actividades que se desarrollan en la institucion entre las que se incluye la respectiva sustentacion,

las cuales son apoyadas por los y las docentes. LLos planes de mejoramiento se asignaran a los y las es-

tudiantes que al terminar cada trimestre presenten valoracién inferior a 64 DESEMPENO BAJO en

una o mas areas por no haber alcanzado las competencias y desempefios propuestos. El seguimiento y
registro de los resultados de los planes de mejora-
miento estara a cargo de la respectiva Comision de
Evaluacion y Promocion de cada grado. Los planes
de mejoramiento se entregan a los estudiantes y
padres de familia, durante la entrega de informes
académicos para el primero y segundo trimestre y
se sustentaran en las fechas establecidas segun el
calendario institucional. El resultado de los planes
de mejoramiento sera de aprobado con la nota
minima requerida de 65 o no aprobado dejando la
nota inicial.

Paragrafo 1: Plan final de nivelacion. Los estudiantes que al finalizar el tercer trimestre contintien con
dificultades académicas,realizaran actividades de refuerzo y nivelacién durante dos semanas antes de las

comisiones de evaluacion y promocion final.

Pardgrafo 2. En todos los casos, atendiendo a la normatividad vigente, la evaluacion y diferentes ele-
mentos asociados tomaran en consideracién las orientaciones, directrices emanadas del nivel central de
la SED o el MEN, asi demanden nuevas reorganizaciones, o adopcion de nuevas dinamicas y desarrollos

institucionales.

Paréagrafo 3. Para grado once la fecha de nivelacién acumulativa se deberd realizar con antetioridad a
la de los otros grados. Si es necesario se debera realizar una nueva Comisioén de evaluacién y promocion.
La lista de graduandos debera estar definida por lo menos con ocho dias de anticipacion a la ceremonia
de proclamacion.

Otras acciones de seguimiento para el mejoramiento del desemperio de los estudiantes:

1. Entrega de informe parcial por periodo de avance académico a los padres de los estudiantes con
dificultadesexplicandoles las estrategias de mejoramiento sugeridas por la comision de evaluacion
y promocién. Este informe es entregado por los directores en su horario de atencion a padres. A
los estudiantes con buen desempenio en la misma fecha se les enviara un informe y la respectiva

felicitacion invitandoles a continuarcon su excelente nivel.

Reunién trimestral de la comision de evaluacion y promocion para revisar los casos de estudiantes

con desempefio bajo persistente y establecer sugerencias de mejoramiento.

Revision del cumplimiento de los compromisos hechos por los padres y estudiantes con dificulta-

des en el mes inmediatamente anterior.
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CAPITULO V

Las estrategias de apoyo necesarias para resolver situaciones peda-
gogicas pendientes de los estudiantes

Participacion de los estudiantes en la evaluacion de procesos y generacién de propuestas de mejo-
ramiento. Trabajo de equipo de docentes (por nivel), representante de los estudiantes, orientador
escolar, representantes de los padres de familia y del equipo directivo en la construccion de planes
de mejoramiento.

Ejecucion, seguimiento y ajustes del proceso por parte de la comisién de evaluacion y promocion
para garantizar el éxito de los estudiantes.

Plan de mejoramiento y nivelacion de logros. Como parte del proceso de mejoramiento académico
en la institucion, al finalizar cada trimestre académico, se emprendera en todas las areas un Plan de
mejoramiento y nivelaciéon de logros. Asi mismo, se realizaran encuentros por Nivel con aquellos
padrescuyos hijos han registrado bajos desempefios académicos. Dada las diferencias en ritmos y
estilos de aprendizaje, conforme a los desempefios alcanzados evidenciados en cada estudiante, se
determinara quealgunos estudiantes presenten procesos de nivelacion y otro grupo procesos de

refuerzo.

Sustentacion de Planes de mejoramiento. Se establecerd segun cronograma la realizacioén y sus-
tentacion de los Planes de mejoramiento con estudiantes. Tanto el proceso como los resultados
alcanzados en cada drea durante la semana de nivelacién/refuerzo seran documentados pot los
docentes y se levantaran las actas correspondientes sobre las actividades desarrolladas, a fin de
aportar evidencia del adecuado seguimiento de los estudiantes en la consecucién de los logros
minimos propuestos. Se establece que los periodos de Nivelaciones no se crucen con ninguna otra

actividad o reunion.

CAPITULO VI

Las acciones para garantizar el cumplimiento de los procesos
evaluativos estipulados en el sistema institucional de evaluacion

Para garantizar el seguimiento, control y aplicacién del Sistema Institucional de Evaluacion por parte de

los directivos docentes y docentes en el Colegio José Francisco Socarras IED se definen las siguientes

acciones:

1. Se socializara con los docentes el nuevo sistema de evaluacion institucional del presente afio.

2. Iniciando el primer trimestre del afio en curso la institucién socializard con padres de familia y
estudiantes, el nuevo sistema, se enviard con anticipacion una circular o documento en el que se les
explicara en que consiste.

Las Comisiones de Evaluacién y Promocion seran conformadas al comienzo de cada afio
escolar por: los docentes de los cursos pertenecientes a cada nivel, hasta dos delegados de %
QP

lar, el orientador (a) escolar y el rector o su delegado. Se estableceran y programaran segiin

los padres de familia elegidos por el Consejo de padres en la primera reunién de afio esco- “
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cronograma escolar y teniendo los tiempos necesatios para realizar procesos de cierre de

trimestre.

Son funciones de las Comisiones de Evaluacién y Promocién:

Verificar el cumplimiento de los compromisos
académicos adquiridos por estudiantes, padres
de familia y docentes durante el periodo anterior.
En caso de incumplimiento, se convocara a las
partes involucradas para la firma de un nuevo

compromiso académico.

Orientar a los docentes en la mejora de sus prac-
ticas pedagogicas y evaluativas, con el fin de apo-
yar a los estudiantes que presenten dificultades

en el logro de los aprendizajes.

Analizar casos de bajo rendimiento académico,
especialmente en dreas con alta recurrencia de reprobacion, y recomendar a docentes, estudiantes y
padres de familia estrategias de mejora para superar las dificultades detectadas.

Convocar a los padres o acudientes, al estudiante y al docente correspondiente, cuando se presen-
ten situaciones que asi lo ameriten, con el fin de presentar informes detallados y establecer compro-
misos de mejora por parte de los involucrados.

Disefiar y definir planes de mejoramiento para los estudiantes que presenten bajo desempefio aca-
démico, los cuales deberan ser desarrollados y ejecutados en un periodo maximo de ocho (8) dias

calendario, conforme al cronograma académico institucional.

Analizar y emitir recomendaciones sobre la promocién anticipada de estudiantes que demuestren

desempefios sobresalientes o capacidades excepcionales.

Actuar como instancia de resolucién en casos de posibles vulneraciones de derechos durante el
proceso evaluativo. Previa verificacion de los hechos podra recomendar la intervencion de un se-
gundo evaluador. El docente titular de la asignatura y el segundo evaluador deberan realizar con-
juntamente una nueva valoracion del desempefio del estudiante y emitir un resultado definitivo de
aprobacién o no aprobacion, el cual debera quedar debidamente registrado y comunicado.

Verificar y controlar que directivos y docentes cumplan con lo establecido en el Sistema Institucio-

nal de Evaluacion.

El coordinador académico debera realizar un seguimiento permanente, en cada trimestre, a los ca-
sos especiales de bajo desempefio académico y, en conjunto con los docentes, establecer directrices

y estrategias orientadas a la superacion de las dificultades por parte de los estudiantes.

Nota: El Consejo Directivo, el Consejo Académico y el Equipo Directivo serin responsables de velar

por el cumplimiento de lo dispuesto en el Sistema Institucional de Evaluacién de Estudiantes.

4.

Reunion final de balance académico:

Al finalizar el afio escolar se realizara una reunién de balance académico por niveles, en la que se
analizaran los casos individuales de desempefio, con el objetivo de anticipar posibles deserciones o

reprobaciones, y definir estrategias para abordar las debilidades académicas detectadas.
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CAPITULO VI
Informes académicos

La periodicidad de la entrega de informes a los padres
de familia Durante el afio lectivo se entregara a los
estudiantes y padres de familia, tres informes con los
juicios valorativos derivados del proceso académico
acorde con el avance respecto a la meta propuesta en
cada area o dimension. Cada periodo académico ten-
dra una duracién de trece semanas. Al finalizar cada
periodo se entregara un informe escrito, descriptivo,
explicativo, en un lenguaje claro para la comunidad,
con la escala institucional y suequivalencia con la es-

cala nacional.

Estructura de los informes académicos

La organizacién y presentacion de los informes de desempefio de los estudiantes entregados al finali-
zar cada trimestre deben tener un esquema facil de entender y de manejar, sera de forma escrita en el que
se dard cuenta delos avances de los estudiantes en su proceso formativo en cada una de las asignaturas y
a nivel de convivencia. Elinforme final incluira la valoracion general para cada area teniendo en cuenta
el desempefio durante todo el afio

Se propone que los informes sean constituidos por:

Datos de encabezado: identificacion institucional, periodo correspondiente, identificacion
del estudiante,grado que cursa.

Escala institucional y su equivalencia con la nacional.

El Informe por asignaturas comprende la valoracién numérica y la descripcion de la fase del
proceso en quese encuentra el estudiante.

Registro de asistencia.
Recomendaciones y/o actividades de mejoramiento.
Observaciones generales.

Registro de firmas.

CAPITULO VI
Los mecanismos de atencién para las reclamaciones

El estudiante y/o el padre de familia que considere que se ha cometido alguna falla, injusticia o incohe-
rencia en su proceso evaluativo, puede presentar de forma escrita la solicitud respetuosa y argumentada
para que sea revisada y respondida de forma clara su reclamacion, teniendo como soporte la rabrica de
valoracion entregada por el docente que evalta el proceso del estudiante.

El conducto regular sera:




[

1.

2
3
4.
5
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Docente del area, asighatura o proyecto
Director de grupo

Coordinacién Académica

Comision de evaluacion y promocion
Rector

Consejo Directivo

Cada una de estas instancias debera estudiar y responder de forma escrita con los correspondientes

argumentos y soportes, maximo dentro de los 5 dias habiles siguientes a la radicacion de la solicitud

realizando las anotaciones y/o observaciones a que haya lugar en planillas, o registros de evaluacion del

estudiante.

Asignacién de un segundo calificador:
Cuando el padre de familia solicite por alguna incon-

formidad con evidencias documentadas, se designara
un segundo evaluador, luego del andlisis de la situa-
cion especifica. El evaluador debe ser un maestro de
la institucién de la misma area, segtin sea la situacion.
La solicitud debe ser presentada por escrito y con los
soportes correspondientes para dar el tramite respec-

tivo ante las instancias correspondientes.

CAPITULO IX

La participacion de la comunidad educativa en la construccion del

sistema institucional de evaluacion

ILa comunidad educativa particip6 en la construccién del SIEE a través de mesas de trabajo

con docentes, estudiantes y padres de familia, ademas del diligenciamiento de instrumentos
disefiados para tal fin, donde se dio la posibilidad de participacion de manera masiva.

Los estudiantes también efectuaron aportes en talleres y direcciones de grupo, donde fueron

escuchadas sus observaciones, contribuciones e inquictudes.

Los docentes en la semana de planeacion institucional realizaron un trabajo de analisis del de-

creto 1290 a partir del cual se generaron nutridos aportes. Con todos esos insumos el Consejo

Académico unificado construyo6 el presente documento, posteriormente enviado al Consejo

directivo para su aprobacion.

NOTA: El presente documento esta sujeto a modificaciones futuras teniendo en cuenta el proceso esta-

blecido por el decreto 1290 para tal fin.
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CAPITULO X
Proyectos institucionales
PROYECTOS TRANSVERSALES:

Los Proyectos Pedagdgicos Transversales (PPT) promueven una 6ptica pedagdgica que posibilita el
aprendizaje, la apropiacion de conceptos y metodologias por parte de las comunidades educativas y las
de sus entornos para la promocion, impulso y creacién de estrategias pertinentes y eficaces para contti-

buir al logro de los Objetivos y metas establecidos por la institucion.

Area responsable Proyecto

Ciencias Naturales y Educacion Ambiental Proyecto Ambiental Escolar

Ciencias Sociales, filosofia y Ciencias politicas .
i Proyecto de Democracia
y economia

Educacion Etica y En Valores Humanos Proyecto Afrocolombianidad
Educacién Fisica, Recreacién y Deportes Proyecto de Tiempo libre

: : Proyecto Bilingiiismo
Humanidades, Lengua Castellana e Idioma Extranjero
: : Proyecto Pileo

. Proyecto Emprendimiento y Desarrollo Pensamiento
Matematicas . .
Logico Matematico

Tecnologia e Informatica : Formacioén técnica para el trabajo e investigacién

OTROS PROVYECTOS INSTITUCIONALES:
En la dinamica de implementacion curricular, los proyectos de desarrollo institucional.

1)  Plan de fortalecimiento de lectura y escritura: Es un proyecto de lectoescritura consolidado ins-
titucionalmente, desde los cursos iniciales (primero, segundo y tercero) con el fin de fortalecer
y/o mejorat los resultados académicos en los cursos de primaria y bachillerato. Con este tipo de
procesos se contribuye para que los nifios y nifias potencien la imaginacién y las habilidades de
comunicacioén dentro y fuera del aula. En este orden de ideas se trabaja conjuntamente con padres
de familia y cuidadores para que las actividades de lectoescritura se desarrollen de manera conjunta
en cada uno de los hogares y asi afianzar la motivacioén en cada uno de los estudiantes. De acuerdo
con los resultados aflo a afio se evidencia una mejorfa significativa en los resultados obtenidos.

2)  Fortalecimiento de aprendizajes: Frente al andlisis de esta propuesta, podemos sefialar que,
en general, las estrategias de fortalecimiento de contenidos son importantes y necesarias para
preparar a los estudiantes adecuadamente para las pruebas Saber 11. Estas pruebas suelen eva-

luar los conocimientos y habilidades de los estudiantes en diferentes areas académicas, %

y contar con una solida base de conocimientos es fundamental para obtener buenos
resultados. El fortalecimiento de contenidos implica el repaso y la consolidacion de los

conceptos clave y las habilidades necesarias para abordar los temas que se evaluaran en
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las pruebas, por esta razén nos parece valida la forma en que se han venido destruyendo
las cargas de aprendizaje para los estudiantes sin perder cierta intensidad; sin embargo, si se
hace necesaria la participacion en actividades de aprendizaje complementarias, como el manejo
de emociones frene a la prueba, control del estrés y aprovechamiento del tiempo para contes-
tar l]a misma. No obstante, si bien, estas estrategias de fortalecimiento son positivas en varios
aspectos. En primer lugar, ayudan a los estudiantes a afianzar sus conocimientos y habilidades,
lo que mejora su confianza y prepatracion para enfrentar las pruebas, permitiendo identificar y
abordar las areas de debilidad, brindando la oportunidad de corregir posibles deficiencias antes
de la evaluacién. Sin embargo, es importante
destacar que el fortalecimiento de contenidos
no debe limitarse unicamente a la preparacién
para las pruebas estatales. El aprendizaje pro-
fundo y significativo va mas alla de memorizar
informacién para un examen. Es fundamental
que los estudiantes comprendan los concep-
tos y desarrollen habilidades de pensamiento
critico, analisis y aplicacion de conocimientos

en situaciones reales.

Proyecto de bilingiiismo: En general los proyec-
tos de bilingtiismo en las instituciones educativas buscan promover el aprendizaje y el uso efectivo

de un segundo idioma, en este caso, el inglés. Estos proyectos suelen tener como objetivo desa-
rrollar habilidades comunicativas tanto orales como esctitas en el idioma extranjero, fomentando
la fluidez y la comprension en situaciones cotidianas y académicas. SI bien, la formacion y capa-
citacion de docentes por medio de los gestores pedagdgicos como la organizacion de actividades
como la del Spelling bee y el fortalecimiento de la lectura en idioma ingles han sido estrategias
positivas; el proyecto de bilingiiismo en el IED José Francisco Socarras, incluye actividades como
clases de inglés intensivas, curriculos adaptados, materiales didacticos especificos, intercambios
culturales y programas de inmersion lingiifstica, entre otros. Estos esfuerzos preparan a los es-
tudiantes para comunicarse efectivamente en el idioma inglés y brindarles ventajas en su futuro

académico y profesional.

Transformacion pedagdeica de ambientes de aprendizaje escolar, mediante la dotacidn, adecuacién

y_apropiacién de espacios fisicos, materiales v recursos didacticos para fortalecer el desarrollo
integral de nifios, nifias de primera infancia: la primera infancia es una etapa de desarrollo fun-

damental para que los nifios y nifias, adquieran habilidades de socializacion a través del juego y de
las actividades pedagogicas basadas en el pensamiento ludico que integren el trabajo en equipo en
entornos adecuados para la expresion de emociones. En este sentido la participacién y propuestas
institucionales han permitido recibir herramientas, recursos y espacios propicios y pertinentes para

que las docentes puedan llevar a cabo los respectivos proyectos planeados para los estudiantes.

PROYECTO DE NIVEL: CONSTRUCCION DE CIUDADANIA ACTIVA

En el marco del proyecto Educativo Institucional, cuya principal promesa de valor reza: Formacion
de Ciudadanos Activos y Competentes para el Liderazgo y la Transformacion Social y, con el animo
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de apostarle a un proceso institucionalizado, permanente, gradual y progresiva que haga realidad este
cometido central, se procura la organizacién de improntas o ejes centrales por Niveles o grados. A partir
de ello, de conformidad con los resultados de aprendizaje esperados, a cada grado corresponde la for-
mulacién de su iniciativa particulat, junto con las actividades propuestas para cada trimestre.

RUTA DE FORMACION

CONSTRUCCION PROGRESIVA DE CIUDADANIA ACTIVA
POR NIVELES

D

0. JARDIN Y TRANSICION - BUEN TRATCD C 1. CUIDADO ) ( 2. RESPETO )

C 4. SOLIDARIDAD ) C 5. TOMA DE DECISIONES )
C 7. PLURALIDAD ) C 8. SENTIDO DE IDENTIDAD )

10. LIDERAZGO ) C 11. PROYECTO DE VIDA

CAPITULO XI

Fortalecimiento de
la Educacion Media

La institucién educativa buscando mejorar la ca-
lidad de vida de los educandos y la garantia de
una formacién integral en donde prevalezca el
desarrollo de las competencias basicas, discipli-
nares y laborales, ha determinado fortalecer LA
EDUCACION MEDIA en su plan de estudios,
con un trabajo conjunto y corresponsable entre el
colegio y los acompafiamientos de la SED, la UDCA y el SENA. El trabajo en la Educacion Media del
colegio busca estimular a los estudiantes para que, concluyendo la educacion media, continten los estu-
dios superiores, a través de la implementacién del modelo de articulacién con programas de educacion
técnica, tecnoldgica y profesional que se inician en los grados décimo y undécimo. La Educacion Media
Fortalecida, responde a un proceso pedagégico y de gestion concertado entre SED, UDCA y SENA

que favorece el acceso, permanencia y movilidad de los estudiantes entre la educacién media y %
QP

otros niveles y ofertas educativas, el reconocimiento de los aprendizajes obtenidos en distintos

escenarios formativos y el mejoramiento continuo de la pertinencia y calidad de la Educacion
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media, la educacion superior, la formacion profesional integral y la educacion para el trabajo y

el desarrollo humano.

Linea de Profundizacién Institucional:

El proyecto en Gestion de Proyectos propuesto para los estudiantes de Educacion Media, esta en-
focado en apoyar el énfasis de la institucion (Ciudadanos activos y competentes para el liderazgo
y la transformacion social). Por tal motivo se busca, que al desarrollar el proyecto se fortalezca las
habilidades y competencias enfocadas a la educacion financiera como pilar fundamental para el de-
sarrollo del bienestar social y economico de cada uno de ellos, buscando desde alli la transformacion
social de nuestros estudiantes desde la formacion académica recibida en la linea de profundizacién
y la aplicabilidad que su entorno demanda. Ademas, reconoce que esta forma de educacion no solo
capacita a nuestros estudiantes en la comprension de conceptos y productos administrativos, eco-
noémicos y financieros, sino que también cultiva habilidades esenciales para la toma de decisiones
informadas y la evaluacion de riesgos.

El proyecto se desarrollara en la Media desde el grado 10° hasta el grado 11°. Su estructuracion
se fundamenta en la identificacion de una situacion problémica contextualizada a partir de la cual
surgen preguntas orientadoras de acuerdo a cada nivel de los y las estudiantes que permiten plantear
actividades y estrategias desde las diferentes areas buscando desarrollar las competencias y desem-
pefios en el ambito administrativo, econdmico y financiero integrados con las competencias cogniti-
vas propias de cada disciplina y las competencias ciudadanas, laborales y de emprendimiento.

Programa articulacién con el servicio nacional de aprendizaje (SENA)

Agenda mediante la cual se ensefia la propuesta para introducir formalmente el PROGRAMA DE
ARTICULACION SENA — SOCARRAS, como parte integral del Proyecto Educativo Institucional y
del Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes -STEE, establecido en el Decreto 1290 de
2009, emanado del Ministerio de Educacién Nacional, por el cual se reglamenta a su vez, la evaluacion
del aprendizaje y promocion de los estudiantes de los niveles de Educacion basica y media. Previa las

siguientes consideraciones:

* Ley 115 del 8 de febrero de 1994 o Ley General de Educacion define la educaciéon como:
“un proceso de formacién permanente, personal, cultural y social que se fundamenta en una

concepceidn integral de la personahumana, de su dignidad, de sus derechos y de sus deberes”.

De conformidad con el articulo 2° de 1la Ley 119 de 1994, “cl Servicio Nacional de Aprendi-
zaje, SENA estaencargado de cumplir la funcién que corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de lostrabajadores colombianos; ofreciendo y ejecutando la forma-
ci6én profesional integral, para la incorporacion yel desarrollo de las personas en actividades

productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnolégico del pais”.

El articulo 95 de la Ley 489 de 1998 dispone con respecto a la Asociacion entre entidades
publicas. Las entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento
de funciones administrativas ode prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo,

mediante la celebracion de convenio.

EISENA en el cumplimiento de sus funciones administrativas de apropiar métodos, medios y

estrategias dirigidas a la maximizacion de la cobertura y la calidad de la formacién profesional




“Cindadanos activos y competentes para el liderazgo y la transformacion social”

integral, se asocia con lasinstituciones educativas estatales y privadas, mediante la celebracion
de convenios para prestar conjuntamenteel servicio de formacion, generando acciones especi-
ficas que le permita a los jovenes desarrollar lascompetencias para el trabajo y a la vez, procu-
rar su permanencia en el sistema educativo y propiciar la continuidad hacia niveles superiores
de educacion y formacion para el trabajo.

El SENA es una de las alternativas con las que cuenta el Ministerio de Educacién Nacio-
nal para desarrollar la“politica nacional de articulacion de la oferta educativa con el mundo
productivo y la formacién decompetencias laborales”, particularmente en el propdsito de
desarrollar en las (y los) estudiantes, competencias laborales especificas, en las propias insti-

tuciones Educativas.

Ia educacion media es parte fundamental del sistema educativo y, por tanto, requiere ser
fortalecida con politicas, estrategias y acciones especificas que le permitan cumplir los ob-
jetivos de orientar la construccion del proyecto de vida de los jovenes, orientar su vocacion
desarrollando competencias para el trabajo, a la vezque se procura ampliar su permanencia
en el sistema educativo y se propicia la continuidad hacia niveles superiores de educaciéon y

formacién para el trabajo.

El programa Articulacién con la Media, busca brindar formacion técnica laboral de calidad
a los estudiantes de los grados 10° y 11° de la Educacién media en Colombia, en programas
pertinentes con el desarrollo nacional, regional y local. El programa Articulacion con la Me-
dia materializa y pone en didlogo la educaciéon formal y la educacion parael trabajo como parte

de un mismo sistema educativo.

Educacion formal - formar a los estudiantes, para actuar como humanos auténomos, po-
seedores de teotias, conocimientos, procedimientos y valores necesarios para integrarse como

miembros activos de la sociedad.

Educacion para el trabajo - se desarrolla con orientacioén hacia el actuar dentro del mundo
laboral. Muestrade la adquisicion de la competencia mediante la demostracion de un desem-

pefio.

La educacion para el trabajo y el desarrollo humano hace parte del servicio publico
educativo y respondea los fines de la educacion consagrados en el articulo 5°de la Ley 115
de 1994. Se ofrece con el objeto de complementar, actualizar, suplir conocimientos y
formar, en aspectos académicos o laborales y conduce a la obtenciéon de certificados de
aptitud O.

IMPLEMENTACION INSTITUCIONAL DEL PROGRAMA DE ARTICULACION

Conforme a las consideraciones anteriores y a tono con el PEI del colegio José Francisco Socarras IED,

junto con las respectivas consulta y deliberaciones ante diferentes instancias de la comunidad educativa,

se establece como elementos centrales del proceso de articulacién SENA — SOCARRAS los siguientes

aspectos:

o

-
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Generalidad.

A partir del afio 2020, el colegio José francisco Socarras, con observancia de los lineamientos
emanados de la SED, implementa formalmente el programa de articulacién con el SENA - SOCA-
RRAS. La articulacién es una estrategia institucional que integra contenidos curriculares, pedagbgicos,
didacticos, asi como recursos humanos, econémicos y de infraestructura del SENA, con la educacion
media del CJFS-IED.

Objeto de la articulacion.

Consolidar una articulacion institucional con el SENA que apoye el fortalecimiento de practicas educati-
vas y contribuya al desarrollo de competencias y la formacién integral de estudiantes, como ciudadanos
activos y competentes; con pensamiento critico, habilidades comunicativas, actitudes de servicio y traba-
jo en equipo, encaminados a la aplicacién de conocimientos en contexto, el desarrolloy fortalecimiento
de su proyecto de vida, la resolucién de problemas y la construccion y transformacion social bajo el

marco de una armonica y sana convivencia.

Propésito institucional de la articulacién.

Brindar, desde la perspectiva del horizonte institucio-
nal alternativas de formacion técnica laboral de calidad
a los jovenes estudiantes de educacion media, es decir
grados 10° y 11°, a través del establecimiento de un
proceso académico que permita la implementacion de
programas deinterés, pertinentes y congruentes con el
contexto local y regional y la orientacién vocacional.

Objetivos especificos de la articulacion.

El programa de articulacién, como principales obje-
tivos especificos:

Responder a la identificacion de la tendencia y orientacion vocacional de los estudiantes

Oftrecer nuevos ambientes de aprendizaje que faciliten y promuevan la permanencia de
los jovenesestudiantes en el sistema.

Contribuir, mediante la formacion técnica laboral a la construccion y fortalecimiento del pro-
yecto de vidade los estudiantes.

Potenciar en los estudiantes de la educacion media su insercién al mundo del trabajo.

Ofertar alternativas de formaciéon que permitan la movilidad de los estudiantes hacia

instituciones deeducacién superior en armonia con su orientacién vocacional.

CONVENIO MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO SED — UDCA

Convenio existente con esta institucion (memorando de entendimiento Sectetaria de Educaciéon Del
Distrito SED — UD.C.A.). Aqui se precisa que gracias a la alianza estratégica con la institucién, nuestros
estudiantes de Media, al cursar en los grados de decimo y once, la linea de profundizacion institucional

en Gestion en proyectos administrativos y comerciales, ademas de tener la formaciéon técnica con el
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Sena, también reciben cursos complementarios con la UDCA, finalizan la educacion media con créditos
que son homologables en cualquiera de los programas que ofrece la Universidad y tienen la posibilidad

de acceso directo a la Universidad.

DISPOSICIONES LEGALES EDUCACION MEDIA

Articulo 1. Poblacién objetivo.

El programa de articulacién cobija a los estudiantes de la educacion media, matticulados en la institu-
cién, esto es, jovenes de grado 10° y 11° de la jornada mafiana y tarde.

Articulo 2. Programas de formacién.

De conformidad con la capacidad instalada y los intereses de la comunidad educativa, el colegio, en el

marco del convenio ofrece los programas:
1. Adscritos al Centro de Servicios financieros.
a.  Asistencia Administrativa
b.  Recursos Humano
2. Adscritos al Centro de Tecnologfas del Transporte
a.  Integracién de operaciones logistica
b.  Comercio Exterior

3. Linea de Profundizacién en Gestién de Proyectos

Articulo 3. Proceso de Sensibilizacion.

Como espacio de discusion, conocimiento de los diferentes programas y preparacion para la deliberada
asignacion del programa de preferencia y celebracion postetior de compromisos. Desde el grado 9° los
estudiantes participaran por lo menos de una jornada de sensibilizacion, entendiendo esta como estrate-
gia pedagdgica donde los miembros del Equipos directivo del colegio, Orientadoresescolares, junto con
Directivos y Dinamizadores de cada programa, dan a conocer el programa general de articulacion, las
caracterfsticas de los programas de formacién, acceso, inscripcién, matricula, permanencia, progreso y
graduacion. Asf como los numerosos beneficios y las oportunidades laborales del egresado, convenios
con otras instituciones de Educacién superior. En este espacio seran convocados ademas del equipo en

mencién,los padres de familia de los estudiantes del grado 9°.

Articulo 4. Asignacién de programa de formacion.

Previa asistencia a la jornada de sensibilizacion cada estudiante podra participar de la asignacion del pro-
grama de su interés, luego de la aplicacién de instrumentos de orientacion vocacional y otros test especi-
ficos que mostraran sus habilidades y capacidades. Sin embargo, dado el reducido nimero de programas
y el lleno de cupos establecidos para cada programa y grupo (minimo 25 estudiantes) cada estudiante

debe presentar dos opciones como alternativa de formacion de las cuales institucionalmente,

finalmente se elige una. Posterior al andlisis de los datos y cupos disponibles el estudiante recibira %
oo

informacién para que contintie conlas etapas subsiguientes del proceso. Asimismo, a tono con ‘

las directrices establecidas en el convenio de articulacién, ningin estudiante podra cambiar de
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programa. Debe permanecer en el que haya elegido como una de sus opciones y alternativa de

formacion.

Articulo 5. Proceso de Inscripcion.

Para adelantar el proceso de inscripcién cada estudiante, previa asignacion y proceso de otientacion
vocacional podra optar por uno de los programas, presentar la documentacion requerida y diligenciar
los instrumentos a quehaya lugar, tanto en el SENA como en el colegio.

Articulo 6. Cumplimento de horarios.

Sin detrimento de su proceso de formacién y cumplimento de horariosestablecidos en el colegio para
la formacion académica regular, los estudiantes matriculados en cualquiera de losprogramas ofertados y
segun horarios e intensidad establecida en el convenio, deben asistir de forma regular en contra jornaday
durante dos sesiones a la semana. Cada sesion de aprendizaje comprendera entre 5y 6 horas paraun total

de 11 horas semanales de formacion.

Articulo 7. Asistencia a clases.

Los estudiantes deben asistir regularmente a sesiones de formacién programadas, segun el grupo y pro-
grama en el que cada uno se encuentre inscrito. Todos los estudiantes asistirincon uniforme del colegio.
En casode inasistencia debera presentar por escrito la excusa respectiva a la Coordinacién académica
del colegio. Los instructores o docentes reportaran casos persistentes de inasistencia a la Coordinacion
académicadel colegio.

Articulo 8. Entorno de aprendizaje.

Para la formacion en todos los programas se priorizara los encuentros presenciales, excepcionalmente,
segun las necesidades del programa y previa orientacion del Instructor o docente, podran desarrollar
sesiones en entorno remoto o de virtualidad. Asi mismo, durante la semana de receso o vacaciones
programadas desde el colegio, los instructores o docentes podran convocar a clases, previa concertacion
con los Coordinadores del colegio.

Articulo 9. Apoyo y acompaiamiento institucional.

El programa establece un apoyo institucional mediante laparticipacién de un Coordinador de enlace,
quien se encarga de brindar acompafiamiento a los estudiantes y profesionales, frente a las diferentes

situaciones regulares de formacién u otras que pudieran emerger.

Atrticulo 10. Evaluacién y Promocion.

Cada instructor o docente, conforme a los resultados previstos de aprendizaje en cada programa, su
propia autonomia y libertad de catedra, implementara las estrategias, medios, técnicas e instrumen-
tos para realizar el proceso de evaluacién de los estudiantes. En respuesta, los estudiantes que hagan
parte del grupo de matriculados en cada programa deberan mantener niveles de desempefio, por lo
menos aceptable, de tal manera que les permita la aprobacién ciclo a ciclo y continuar hasta finalizar
la formacién, pasando por las diferentes fases que estipule cada programa, en particular en sus etapas.
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Articulo 11. Continuidad de estudiantes.

El convenio contempla la exclusion de estudiantes que no superen uno de las dos formaciones en las
que se encuentren, la del colegio (competencias trasversales) y la del proceso tecnico (competencias
técnicas y laborales) la continuidad en el programa depende de los resultados académicos en ambas insti-
tuciones. Por lo tanto, aquellos estudiantes en condicién de repitencia al finalizar grado 10° solo podran

continuar en el colegio en el proceso regular de formacién como bachilleres académicos.

Articulo 12. Solicitudes de Flexibilizacién.

Se procura la permanencia de los estudiantes en el proceso de formaciéon. No obstante, los estudiantes
podran adelantar proceso de flexibilizacion del programa al que estan matriculados, siempre y cuando
se trate de casos excepcionales debidamente soportados, los cuales seran analizados por la Coordinacion
de enlace, el profesionalde apoyo del Departamento de Orientacion escolar, antes de brindar concepto
de aceptacion. En todos los casos, es preciso como requisito para formalizar a través de la presentacion
de carta de solicitud debidamente firmada, tanto por el estudiante como por el padre de familia o acu-
diente; asi mismo, debe anexar fotocopias de los documentos de identidad y soportes correspondientes.

Articulo 13. Vinculacién y permanencia.

Los estudiantes del colegio José Francisco Socarras IED, que se encuentren matriculados en los grados
10°y 11°, deben estar vinculados a los procesos de formacion técnica o a la linea de profundizacion ins-
titucional, ademas de inscribirse y participar de los procesos de formacion complementaria que se ofer-
tan en el colegio, toda vez que estos hacen parte del plan de estudios institucional y no son opcionales.

NOTA: El presente documento estd sujeto a modificaciones futuras teniendo en cuenta
el proceso establecido por el decreto 1290 para tal fin.




